1. Anderungstarifvertrag
zum Tarifvertrag fiir die Beschaftigten
der AWO Soziale Dienste Naumburg GmbH
sowie fiir die Beschiftigten in den
Kindertageseinrichtungen des
AWO Landesverband Sachsen-Anhalt e.V.

vom 9. November 2016

zwischen

Arbeitgeberverband AWO Deutschland e.V., Sitz Berlin,
Geschaftsstelle: Auf den Hafen 30 - 32, 28203 Bremen

- vertreten durch den Vorstand —

e

einerseits

und

Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft (GEW) Landesverband Sachsen-Anhalt,
Markgrafenstralle 6, 39114 Magdeburg
- vertreten durch den Landesvorstand -

andererseits

wird Folgendes vereinbart:
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-



Praambel

Der Tarifvertrag fur die Beschaftigten der AWO Soziale Dienste Naumburg GmbH sowie flr
die Beschaftigten in den Kindertageseinrichtungen des AWO Landesverbandes Sachsen-
Anhalt e.V. (TV ASD Nbg) zwischen dem Arbeitgeberverband AWO Deutschland e.V. und
der Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft (GEW) Landesverband Sachsen-Anhalt vom
26. April 2016 gilt gemaR § 1 (Geltungsbereich) persénlich fur Beschéftigte, die in einem Ar-
beitsverhéltnis zur AWO Soziale Dienste Naumburg GmbH stehen sowie fir Beschaftigte in
den Kindertageseinrichtungen des AWO Landesverband Sachsen-Anhalt e.V. und Mitglieder
der Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft (GEW) sind.

Mit Wirkung zum 2. September 2016 firmiert die AWO Soziale Dienste Naumburg GmbH als
AWO Kinder-, Jugend- und Familienhilfe GmbH.

Dies vorausgeschickt vereinbaren die Tarifparteien Folgendes:

§1
Anderung der Uberschrift

Der TV ASD Nbg vom 26. April 2016 erhélt folgende neue Uberschrift:

,Tarifvertrag fur die Beschaftigten der AWO Kinder-, Jugend- und Familienhiffe GmbH
sowie fUr die Beschaftigten in den Kindertageseinrichtungen des AWO Landesver-
band Sachsen-Anhalt e.V. (TV AWO KJF Nbg) vom 26. April 2016*

§2

Anderung von § 1

§ 1 Absatz 1 erhalt folgenden neuen Text:

.(1)  Die nachfolgenden Regelungen gelten persénlich flr Beschéaftigte, die in ei-
nem Arbeitsverhéltnis zur AWO Kinder-, Jugend- und Familienhilfe GmbH,
Naumburg stehen sowie fir Beschéftigte in den Kindertageseinrichtungen des
AWO Landesverband Sachsen-Anhalt €.V. und Mitglieder der Gewerkschaft
Erziehung und Wissenschaft (GEW)."
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§3

In-Kraft-Treten

Dieser Tarifvertrag tritt riickwirkend zum 2. September 2016 in Kraft.
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Berlin/Magdeburg, den Magdeburg, den

Fur den Far die

Arbeitgeberverband Gewerkschaft Erziehung und
AWO Deutschland e.V. Wissenschaft (GEW)

Rifat Fersahoglu-Weber Eva Gerth

Vorsitzender Landesvorsitzende
GerolKettler

Geschéftsfiihrer
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