Tarifvertrag liber eine Einmalzahlung 2017
fiir ver.di-Mitglieder
bei der Arbeiterwohlfahrt Braunschweig
(TV Vorteilsregelung 2017 fiir ver.di-Mitglieder
AWO Braunschweig)
vom 30. Marz 2017

zwischen

Arbeitgeberverband AWO Deutschland e.V.,
- vertreten durch den Vorstand -

einerseits
und
- ver.di - Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di),
vertreten durch die Landesbezirksleitung des Landesbezirks Niedersachsen-Bremen,
andererseits

wird der nachfolgende Tarifvertrag vereinbart:
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§1

. Vollzeitbeschéftigte, die innerhalb der Laufzeit dieses Tarifvertrages Mitglieder der Vereinten
Dienstleistungsgewerkschaft, ver.di, sind oder waren, und diese Mitgliedschaft gegentber
dem Arbeitgeber durch Vorlage einer Bescheinigung oder eines Nachweises Uber die Bei-
tragszahlung nachweisen, erhalten fur das Jahr 2017 eine Einmalzahlung in Héhe von
150,00 Euro.

Der Anspruch setzt voraus, dass auf das Arbeitsverhaltnis der Beschaftigten zum Auszah-
lungszeitpunkt der Tarifvertrag fir die Beschaftigten der Arbeiterwohifahrt Braunschweig
(TV AWO Braunschweig) Anwendung findet.

. Besteht oder bestand das Arbeitsverhéltnis nicht wahrend des ganzen Jahres (unterjahrige
Einstellung, unterjghriges Ausscheiden), so erhalt der/die Beschéftigte je ein Zwélftel der
Einmalzahlung fur jeden Kalendermonat des jeweiligen Jahres, in dem das Arbeitsverhaltnis
besteht oder bestand.

Nichtvollzeitbeschéftigte erhalten den Teilbetrag der Einmalzahlung, der dem Verhéltnis der
mit ihnen vereinbarten durchschnittlichen Arbeitszeit im Auszahlungsmonat zu der regelma-

Rigen wochentlichen Arbeitszeit einer/eines entsprechenden Vollzeitbeschaftigten entspricht.

§2

Die Auszahlung der in § 1 bestimmten Einmalzahlung erfolgt mit der Entgeltabrechnung fir
den Kalendermonat April 2017.

Fur die Erbringung des Nachweises und die Auszahlung der Einmalzahlung gilt die tarif-
vertragliche Ausschlussfrist des Tarifvertrages fir die Arbeiterwohifahrt Braunschweig
(TV AWO Braunschweig).

'Die Einmalzahlung ist bei der Bemessung sonstiger Leistungen nicht zu ber{icksichtigen.
’Sie ist nicht zusatzversorgungspflichtig.

Tarifvertrag Uber eine Einmalzahlung 2017 fur ver.di-Mitglieder bei der Arbeiterwohlifahrt Braunschweig
(TV Vorteilsregelung 2017 fur ver.di-Mitglieder AWO Braunschweig) vom 30. Méarz 2017, Seite 2 von 4



§3

'Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Januar 2017 in Kraft und endet am 31. Marz 2017. Er wirkt nach.
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Berlin, denoZO)%JO/ F Braunschweig/Hannover, den K{ )‘9 A o ’IL

Far den Fir die ver.di -

Arbeitgeberverband Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
AWO Deutschland e.V.

Rifat Fersahoglu-Weber Détlef Ahting

Vorsitzender Landesbezirksleiter

Gero Kettler Joachim Luddecke

Geschaftsfihrer Landesbezirksfachbereichsleiter

Jens nn
Verhandlungsfihrer
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